
 

 

 

Sie suchen nach einer körperlich anspruchsvollen Tätigkeit und 
arbeiten gern zu jeder Jahreszeit im Freien? Dann ist diese 
Stelle genau das Richtige für Sie! 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Prüfung ortsfester elektrischer Anlagen inkl. Mangelbesei-

tigung 

• Prüfung ortsveränderlicher elektrischer Anlagen ein-

schließlich technischer Kontrolle, Reparaturen und Instand-

haltung nach Unfallverhütungsvorschriften (DGUV Vor-

schriften) 

• Neubau elektrotechnischer Anlagen, z. B. Straßenbeleuch-

tungsanlagen, Verteileranlagen auf Festplätzen, Verlegung 

von Erdkabeln 

• Elektroinstallations- und Elektronikarbeiten an technischen 

Anlagen im Bereich kommunaler Liegenschaften und der 

Straßenbeleuchtung 

• Auf- und Abbauarbeiten von Beleuchtung und Veranstal-

tungstechnik u. a. Legen von Elektroanschlüssen 

• weitere universelle Arbeiten, die den Bereich des kommu-

nalen Kerngeschäfts des Bauhofes betreffen, wie z. B. 

o Winterdienst (manuell sowie maschinell mit Win-

terdienstfahrzeugen) 

o Grün- und Baumpflegearbeiten 

o Transporte/ Containertransporte entsprechend 

der Arbeitsaufträge 

o Unterhaltungsarbeiten an Straßen und Gehwe-

gen und sonstiger städtischer Ausstattung 

Sie verfügen über folgende Voraussetzungen: 

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Elekt-

roniker bzw. als Elektriker, vorzugsweise in der Fachrich-

tung Energie- und Gebäudetechnik oder eine gleichwertige 

elektrotechnische Fachausbildung 

 

 

• fundierte Kenntnisse über die der erforderlichen Vorschrif-

ten und Normen sowie einschlägige Berufserfahrung im Auf-

gabengebiet sind von Vorteil 

• Dienstbereitschaft auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten 

• persönliche und gesundheitliche Eignung zum Bedienen und 

Fahren von Hubarbeitsbühnen 

• der Besitz des Führerscheins Klasse C/CE ist erforderlich 

• Bereitschaft zur Qualifizierung/Weiterbildung 

Ihre Stärken sind: 

• vielseitiges und ausgeprägtes technisches Verständnis sowie 

handwerkliches Geschick 

• selbstständige, engagierte und verantwortungsbewusste Ar-

beitsweise 

• hohe Flexibilität und Belastbarkeit sowie Zuverlässigkeit und 

Teamfähigkeit 

Wir bieten Ihnen: 

• eine anspruchsvolle unbefristete Voll- oder Teilzeitbeschäfti-

gung 

• einer attraktiven Bezahlung in der Entgeltgruppe 5 nach dem 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) – bei Vor-

liegen der entsprechenden Voraussetzungen 

• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen wie z. B. 

Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen  

• eine ergänzende Altersvorsorge durch die Zusatzversorgungs-

kasse (ZVK) 

• Urlaubsanspruch von 30 Tagen sowie bezahlte Freistellung am 

24.12. und 31.12. 

• Tarifliche Vollzeit von 39,00 Std./Woche  

• Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

• Mitarbeiterangebote über corporate benefits 

• Förderung der Aus- und Fortbildung 

Sie fühlen sich angesprochen? Dann senden Sie uns Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Schul- und Ab-
schlusszeugnisse, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse/Beurteilungen) bitte unter Angabe der Ausschreibungsnummer 2024-08 bis 
zum 07.04.2024 per E-Mail an:  meine-zukunft@limbach-oberfrohna.de 
 

Haben Sie noch Fragen? Frau Gerth und ihr Team beantwortet Ihnen diese gern telefonisch unter +49 3722 78-206/78-211 oder per 
E-Mail meine-zukunft@limbach-oberfrohna.de. 
 

Hinweis: Es werden ausschließlich vollständige Bewerbungsunterlagen mit Anhängen im PDF-Format verwertet. Anhänge in anderen Formaten oder mit Verknüpfungen 
(welche Dritten zum Download zur Verfügung gestellt werden) werden nicht berücksichtigt. 
Schwerbehinderte Menschen sind besonders aufgefordert sich zu bewerben und werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Kosten, die im Zusammenhang mit 
der Bewerbung entstehen, werden durch die Stadtverwaltung Limbach-Oberfrohna nicht ersetzt. 

Die Große Kreisstadt mit rund 24.000 Einwohnern liegt in Südwestsachsen im Landkreis Zwickau. Eine schmucke Innenstadt und zahlrei-
che Freizeitmöglichkeiten sowie kulturelle Einrichtungen machen die Stadt mit ihren vielen ländlichen Ortsteilen und Einkaufsmöglich-
keiten, modernen Bildungseinrichtungen sowie Sportstätten für ihre Einwohner und Gäste attraktiv. Mit der guten Lage an den Auto-
bahnen A4 und A72 entwickelte sich Limbach-Oberfrohna auch zu einem starken Wirtschaftsstandort. Eine moderne, dienstleistungs-
orientierte und familienfreundliche Stadtverwaltung freut sich auf Ihre Mitarbeit. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Elektroniker im Bauhof (m/w/d) 
in Vollzeit oder Teilzeit, unbefristet 
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